
 

R a l f  B ar t he l  

B e r a t ung und  

Mode r a t i on  

 
We r  s ic h n ic h t 
ve rän der t ,   
w ird a uc h das  
ve r l iere n,   
w as er  be wah ren w i l l .  

                                            Gustav Heinemann 

 M e i n e  K o m p e t e n z e n  f ü r  S i e  

 
Fachlich-methodische Qualifikationen: 
 

• Lernmanagement, Kontraktgestaltung 
• Organisationsentwicklung 
• Projektmanagement und Projektarbeit  
• Personalentwicklung  
• Aufbau und Umsetzung einer Personal-

entwicklungskonzeption 
• Qualitätsmanagement 

 
Durch Qualifikation befähigt zur: 
 

• Durchführung von Informationsver-
anstaltungen 

• Präsentation von Konzepten 
• Begleitung bei der Diskussion und Um-

setzung von Konzepten 
• Moderation und Gestaltung von Work-

shops 
• Begleitung und Strukturierung von Ar-

beitsgruppen 
• Visualisierung und Präsentation von Ar-

beitsergebnissen 
• Unterstützung bei Verhandlungen von 

Verträgen und Vereinbarungen 
• Mitwirkung bei der Erstellung von Er-

gebnisprotokollen und Arbeitsplänen 
 
Ich verfüge über folgende Arbeitstechniken: 
 

• Arbeitsorganisation 
• Moderationstechnik 
• Visualisierungs- und Präsentationstechnik 
• Problemlösetechnik 
• Gesprächsführung 
• Kommunikationsmodelle 

 
 

 Absende r 

 

 

 

 Name,  Vor name 

 

 

 Be t rieb /D ie ns ts te l le /G remi um /O rgan is at ion  us w. 

 

 

 Funk tio n 

 

 

 S t r aße  

 

 

 PLZ  und  O rt 

 

 

 Te le f on 

 

 

 E - Ma il -Adresse  

 

JA, ich bin/wir sind an einem  
Angebot zur  Beratung und 
Moderation interessiert. Bitte 
vereinbaren Sie mit mir/uns ein  
unverbindl iches Gespräch. 
 
Kontaktaufnahme bitte per 
 

O  Mai l  
O  Telefon 

 

Ralf Barthel - Ra.BeMo 
Beratung und Moderation 
Am Bahnhof 3 
34270 Schauenburg 
 
Telefon: 0700/00722366 
 
Ralf@BeratungundModeration.com  
www.Ralf.BeratungundModeration.com 

 

 

http://www.Ralf.BeratungundModeration.com
mailto:Ralf@BeratungundModeration.com


V e r ä n d e r u n g e n  ü b e r a l l  

Sind wir heute nicht alle im Veränderungs-
prozess verfangen? Viele Arbeitnehmerinnen 
und Arbeitnehmer, viele gewerkschaftliche und 
betriebliche Interessenvertretungen fühlen sich 
aber oft allein gelassen, es mangelt ihnen an 
der notwendigen Unterstützung.  

Gesetze und Vorschriften sowie alte Rituale 
helfen nicht wirklich bei der Bewältigung der 
anstehenden Probleme. Manchmal fehlt auch 
nur der ungetrübte Blick von außen. 

Aufbauend auf eigenen Kräften empfiehlt sich 
daher, dass externe Kompetenz hinzugezogen 
wird. Gerade der fremde Blick hat die not-
wendige Schärfe. 

 

M e i n  A n g e b o t  

Aufgrund eigener jahrelanger Erfahrungen in 
betrieblichen und gewerkschaftlichen Funkti-
onen weiß ich um die vielen praktischen 
Probleme der Kolleginnen und Kollegen in 
Organisationen. 

Ich biete meine Hilfe und meine Kompetenzen 
insbesondere Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern und ihren Interessenvertretungen an. 

Ich möchte Ihnen bei der Erarbeitung von eige-
nen Ideen und Konzepten helfen.  

Mit meinem Blick als Außenstehender unter-
stütze ich Sie, im Gestaltungsprozess ge-
meinsame Lösungen mit allen betrieblichen 
AkteurInnen im Sinne des magischen Vierecks 
(Arbeitgeber und Führungskräfte/ 
ArbeitnehmerInnen und Interessenver-
tretungen) zu finden. 

B e r a t u n g  u n d  M o d e r a t i o n  
 
Ich biete an, Workshops oder Gruppensitzungen 
zu moderieren, um die eigenen Potenziale zu 
finden, den Sachverstand, die Wünsche, aber 
auch die Gegensätze und Konflikte. Auch bei der 
Erarbeitung eigener Konzepte helfe ich gerne 
mit. Gehen Sie aber bitte davon aus, dass die 
Probleme nicht immer in einer Sitzung gelöst 
werden können. 
 
Ich liefere Ihnen keine fertigen Lösungen. Was 
anderen hilft, kann bei Ihnen nutzlos sein.  
 
Ich sage Ihnen nicht was Sie tun müssen. 
Machen Sie, was Sie für richtig halten.   
 
Ich biete Ihnen meine Kompetenzen an und 
unterstütze Sie. Die Lösung finden Sie selbst.  
 
 
 
 
D o k u m e n t a t i o n  

Alle von mir durchgeführten Veranstaltungen 
werden ausführlich dokumentiert.  

Ich biete 
 
? Archivierungen auf CD-ROM oder DVD 
? Dokumentationen in Papierform (DIN A4) 

schwarz oder farbig / lose Blatt-
sammlung oder gebunden 

? Fotoprotokoll (schw./w. oder farbig) 
? Dokumente auch als PDF-Datei 
? Erstellung von MindMaps 
? Erstellung von Folien für den Overhead-

Projektor 
? Erstellung von PowerPoint-Präsentationen 

für den Beamer  

 

 

Antwort 
Fens te rb r ie f umsc hl ag  b i t te  aus re ic he nd  

f rankie re n.  D anke . 

Oder aber 

am  schne l ls te n  pe r  I n te r ne t un te r  

www.Ra lf .Be r at ung und Moder at io n.com   

oder pe r  E- ma i l  un te r 

Ralf @Ber a tung und Moder a tio n.com   
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http://www.Ralf.BeratungundModeration.com
mailto:Ralf@BeratungundModeration.com

